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Circ. n. 19                                                                                                                       

                                                                                                                                         Al personale Docente  

                                                                                                                                                       Al D.S.G.A  

                                                                                         ALL’ALBO E SUL SITO WEB DELL’ISTITUTO 

                                                                                                  

Anno Scolastico 2023/2024  

 

Oggetto: Convocazione Collegio docenti in Modalità Telematica.  

 

           Si comunica che il Collegio Docenti in seduta plenaria è convocato in via telematica, mediante la 

piattaforma Teams di Microsoft, per Martedì 17/10/2023, dalle ore 17:00 alle ore 19:00, per discutere e 

deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente.  

2. P.T.O.F 2022/2025:  

a) Proposte di revisione.  

b) Ideazione e definizione di Progetti d’Istituto funzionali al raggiungimento delle priorità, dei 

traguardi e degli obiettivi di processo individuati nel RAV e nel PDM. 

3. Periodo di prova e formazione per i docenti neoassunti: designazione tutor. 

4. Organico potenziato: esplicitazione delle attività progettuali*. 

5. Scuola secondaria di primo grado: Progetto tempo prolungato. 

6. Scuola primaria: Progetto Tempo pieno. 

7. Utilizzo ore di contemporaneità 

8. Rientri pomeridiani: presentazione attività imperniate su una didattica operativa e laboratoriale. 

9. Visite guidate/viaggi d’Istruzione. 

10. Piano delle attività di aggiornamento a.s. 2023/2024: Prime Indicazioni. 

11. Accreditamento delle Istituzioni Scolastiche quali sedi di svolgimento delle attività di tirocinio ai 

sensi del D.M. n. 249/2010, integrato dal D.M. 8 novembre 2011 e dal D.M. n. 93/2012. 

12. Costituzione Centro sportivo scolastico / Avviamento alla pratica sportiva. 

13. Rapporti individuali con le famiglie. 

14. Presentazione piano annuale delle attività funzionali all’insegnamento (CCNL art. 29, comma 3 lett. 

a-b-c). 

Il Collegio dei docenti si terrà sulla piattaforma MICROSOFT OFFICE 365 dove è stato costituito il TEAM 

COLLEGIO DOCENTI e sarà pianificata in calendario la riunione. Si invitano i docenti a verificare il loro 

inserimento nel TEAM e a segnalare tempestivamente all’Ufficio Amministrativo l’eventuale mancato 

inserimento.  

Durante la riunione, alla quale i docenti parteciperanno con videocamera e microfono disattivati, le richieste 

di intervento verranno formulate utilizzando la chat. I docenti sono invitati ad utilizzare la CHAT esclusivamente 

per comunicazioni di servizio. Il Dirigente, coadiuvato dai Collaboratori, consentirà gli interventi rispettando 

l’ordine di prenotazione.  

L’esito della votazione verrà, di volta in volta, comunicato dal Dirigente all’assemblea subito dopo la votazione.  

 

                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                             Prof. Vito Gnazzo  
                                                                                                         Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa, 

                                                                    ai sensi dell’art.3 comma 2 del DLgs del 12/02/1993 n°39 

 

 

 

 

 

Protocollo 0005539/2023 del 12/10/2023



 

*Allegato: LEGENDA 

ART. 1, C. 7 Legge 107/2015 – LE PRIORITA’ DI UTILIZZO DEL PERSONALE  

  

a) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 

all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 

l'utilizzo della metodologia Content Language Integrated Learning;  

b) potenziamento   delle   competenze   matematico-logiche e scientifiche;  

c) potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 

dell'arte,  nel  cinema,  nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle  immagini  

e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e  degli  altri istituti pubblici e privati 

operanti in tali settori;  

d) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva  e democratica    attraverso    la    

valorizzazione     dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il 

dialogo tra  le  culture,  il  sostegno  dell'assunzione  di  responsabilità, nonché della solidarietà 

e della  cura  dei  beni  comuni  e  della consapevolezza  dei  diritti  e  dei  doveri;   

potenziamento   delle conoscenze  in  materia  giuridica  ed  economico-finanziaria  e   di 

educazione all'autoimprenditorialità;  

e) sviluppo di   comportamenti   responsabili   ispirati alla conoscenza e al rispetto della  legalità, 

della  sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle  attività culturali;  

f) alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini;  

g) potenziamento delle discipline motorie   e   sviluppo   di comportamenti ispirati a uno stile di 

vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 

attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica;  

h) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 

computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 

produzione e ai legami con il mondo del lavoro;  

i) potenziamento delle metodologie   laboratoriali   e   delle attività di laboratorio;  

l) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di  ogni forma  di  discriminazione  e  del   

bullismo,   anche   informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del  diritto  allo  

studio degli alunni  con  bisogni  educativi  speciali  attraverso  percorsi individualizzati  e  

personalizzati  anche  con  il  supporto  e   la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed 

educativi del territorio e delle associazioni di  settore  e  l'applicazione  delle  linee  di indirizzo 

per favorire il diritto allo studio degli alunni  adottati, emanate  dal  Ministero  dell'istruzione,  

dell'università  e  della ricerca il 18 dicembre 2014;  

m) valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio  e  in  grado  di   

sviluppare   e   aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese  le 

organizzazioni del terzo settore e le imprese;   

n) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o 

per articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o 

rimodulazione del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto 

del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89;  

o) incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione;  

p) valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 

studenti;  

q) individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 

degli alunni e degli studenti;  

r) alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 

laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in  

collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità  di origine, 

delle famiglie e dei mediatori culturali;  

s) definizione di un sistema di orientamento.  

 

 

 


